
REGOLAMENTO 
  

Parco Avventura 
 

  

GLI UTENTI SONO TENUTI A CONOSCERE E RISPETTARE IL REGOLAMENTO DELLA SOCIETA’ DI GESTIONE PER 
L’ACCESSO E L’UTILIZZO DELLA STRUTTURA – LA DIREZIONE POTRA’ MODIFICARE O INTEGRARE IL REGOLAMENTO A 
PROPRIA DISCREZIONE QUALORA SE NE PRESENTI LA NECESSITÀ - IL POSSESSO DEL BIGLIETTO COMPORTA 
IMPLICITAMENTE L’ACCETTAZIONE DEL PRESENTE REGOLAMENTO – IL PARCO AVVENTURA E’ UN PERCORSO 
ACROBATICO RISERVATO AGLI UTILIZZATORI IN PRESENZA DEL PERSONALE ADDETTO - E’ VIETATO ENTRARE 
NELL’AREA RISERVATA AL PERCORSO IN ASSENZA DI BIGLIETTO E ATTREZZATURA DI SICUREZZA FORNITA DAL 
PERSONALE ADDETTO- L’UTILIZZO DEL PARCO COMPORTA IL RISPETTO DI QUANTO INDICATO DAL PERSONALE 
ADDETTO - POSSONO UTILIZZARE IL PARCO AVVENTURA GLI ADUTLI ED I BAMBINI DI ETÀ SUPERIORE AI 6 ANNI 
 
ABBIGLIAMENTO CONSIGLIATO: sportivo, adatto alla stagione in corso e scarpe idonee (trekking, da ginnastica o con suole in gomma antiscivolo). 
 
E’ RICHIESTO IL SEGUENTE STATO DI SALUTE: buona forma psicofisica, non avere problemi cardiaci, non avere assunto alcol, non avere assunto 
sostanze psicoattive e medicinali tali dal limitare la lucidità sui percorso e per le donne non essere in stato d’attesa. 
 
ATTENZIONE: è obbligatorio indossare correttamente le attrezzature ed osservare le modalità di avviamento (briefing) impartite dal personale addetto prima di 
iniziare l’attività; non sostare sul percorso ed evitare di intralciare coloro che seguono; procedere una persona alla volta; non provocare volutamente oscillazioni alle 
funi del parco con movimenti non necessari alla normale progressione; non invertire il senso di marcia; in caso di difficoltà avvertire il personale addetto. 
I clienti che non si attengono al presente regolamento potranno essere allontanati; il personale addetto potrà decidere in qualsiasi momento, per questioni di 
sicurezza e per condizioni meteorologiche avverse, la chiusura della struttura.  
 
GLI UTENTI NON HANNO DIRITTO A NESSUN RIMBORSO PER NESSUN MOTIVO. 
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